
ผลการพิจารณาจัดกลุ่มคะแนนผลการปฏิบัติราชการ
ส่วนราชการ.................................................................................
1. การจัดกลุ่มคะแนนและจำนวนข้าราชการในแต่ละร้อยละของการเลื่อนเงินเดือน
	ระดับ
	กลุ่มคะแนน
	ช่วงเลื่อน
	คน

	ดีเด่น
	95.0
	100
	3.01
	6.00
	

	ดีมาก
	85.0
	94.9
	2.71
	3.00
	

	ดี
	70.0
	84.9
	2.01
	2.70
	

	พอใช้
	60.0
	69.9
	1.00
	2.00
	

	ปรับปรุง
	0
	59
	0.00
	0.00
	

	รวม
	


2. วงเงินร้อยละ 3  ณ วันที่ 1 กันยายน 2556
จำนวน  ...........................  บาท
3. วงเงินร้อยละ 2.93  ที่ได้รับการจัดสรร     
 
จำนวน  ...........................  บาท
4. ใช้ในการเลื่อนเงินเดือน  (ห้ามติดลบ) 

จำนวน  ...........................  บาท
5. วงเงินคงเหลือ




จำนวน  ...........................  บาท  

หมายเหตุ  :  
กลุ่มคะแนนของแต่ละระดับให้เป็นดุลพินิจของส่วนราชการที่จะกำหนด


แต่คะแนนต่ำสุดของระดับพอใช้ต้องไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60  









ลงชื่อ ................................................








( .......................................................)








ตำแหน่ง ...............................................









หัวหน้าส่วนราชการ

สิ่งที่ส่งมาด้วย  4.1








