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คำสั่งจังหวัด .......................................
ที่                  /๒๕๕๓
เรื่อง  ให้ข้าราชการได้รับเงินตอบแทนพิเศษ
----------------------------------

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๗  มาตรา ๗๔  มาตรา ๗๖  และมาตรา 132  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๑  ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการและลูกจ้างประจำผู้ได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้างถึงขั้นสูงหรือใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือตำแหน่ง   พ.ศ. ๒๕๕๑ หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๕๐๓/๑๗๗๒๔  ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๒ หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๑๒/ว ๒๐  ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๕๒  และหนังสือสำนักงาน ก.พ.  ด่วนที่สุด ที่ นร ๑๐๐๘.๑/ว ๒๘  ลงวันที่ ๒๒  ตุลาคม ๒๕๕๒  จึงให้ข้าราชการพลเรือนสามัญในสังกัด ................................. ได้รับเงินตอบแทนพิเศษตามผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานครึ่งปีที่แล้วมา (๑ ตุลาคม ๒๕๕๒ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๓)   จำนวน .......... ราย   ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  ๑  เมษายน  พ.ศ.๒๕๕๓  เป็นต้นไป
สั่ง ณ วันที่              เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๓







ผู้ว่าราชการจังหวัด .............................................
