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แผนพัฒนาจังหวัดระยอง พ.ศ.2553-2556
วิสัยทัศน์จังหวัดระยอง :
เมืองแห่งคุณภาพชีวิตที่ดีและเศรษฐกิจที่สมดุล
(City of Good Quality of life and Balanced Economy)
พันธกิจ (Mission)


1.
พัฒนา ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรการท่องเที่ยวของจังหวัดระยองให้มีคุณภาพได้มาตรฐานและพัฒนาอย่างยั่งยืน


2.
ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งผลิตสินค้าและผลิตภัณฑ์เกษตรกรรมที่มีความปลอดภัยและได้มาตรฐานสามารถสร้างและขยายโอกาสทางการตลาดได้


3.
สร้างเสริมสังคมระยองให้มีคุณธรรมนำความรู้  สู่การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


4.
ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรมที่ได้มาตรฐานด้านความปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม และสามารถอยู่ร่วมกับชุมชน สังคมได้อย่างยั่งยืน
เป้าประสงค์ (Goal )


1.
แหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดระยองได้รับการพัฒนาและฟื้นฟูให้คงอยู่อย่างยั่งยืน


2.
เป็นแหล่งผลิตสินค้าและผลิตภัณฑ์เกษตรกรรมที่ได้มาตรฐานสามารถสร้างและขยายโอกาสทางการตลาดได้


3.
สังคม (ระยอง) มีคุณธรรมนำความรู้ สู่การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


4.
เป็นแหล่งอุตสาหกรรมของภูมิภาคที่ได้มาตรฐานด้านความปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม และสามารถอยู่ร่วมกับชุมชน สังคมได้อย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา :

	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  :
	พัฒนาและฟื้นฟูการท่องเที่ยว (ระยอง) อย่างยั่งยืน


	เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

	1.
แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาและฟื้นฟูให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์ สวยงาม และปลอดภัยต่อนักท่องเที่ยว
 2.
แหล่งและกิจกรรมการท่องเที่ยวมีการบริหารจัดการที่เป็นรูปธรรม 
3.
มีการส่งเสริมการตลาดทั้งภายในและต่างประเทศ และบูรณาการการประชาสัมพันธ์ร่วมระหว่างภาครัฐและเอกชน
4.
แหล่งท่องเที่ยวใหม่ได้รับการพัฒนา
     - มีแหล่งท่องเที่ยวใหม่
     - มีการคมนาคมที่สะดวก (การมีป้ายบอกทางที่ชัดเจน เป็นต้น)
     - ความปลอดภัย (อาชญากรรม การคมนาคม)


	กลยุทธ์
	1. พัฒนาและฟื้นฟู
    1.1  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในจังหวัดให้มีความสวยงามและปลอดภัย
    1.2  ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม (เกาะเสม็ด หาดแม่รำพึง บ้านเพ)
2. บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว

2.1 
แหล่งท่องเที่ยว 

2.2
กิจกรรมการท่องเที่ยว
3.
ส่งเสริมการตลาดทั้งภายในและนอกประเทศ และบูรณาการการตลาดและประชาสัมพันธ์ระหว่างภาครัฐและเอกชน
4
สร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่


	ชื่อตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย 
ปี 2553-2556

	1.  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามและได้มาตรฐานเพื่อเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยว
2.
จำนวนผู้นำชุมชนที่สนใจเข้าร่วมโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยว (จำนวน  2 รุ่น รุ่นละ 80 คน/ปี)

3.
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนความรู้ด้านการจัดการท่องเที่ยวระหว่างชุมชนท้องถิ่น (จำนวน 80 คน/ปี)

4.
ชุมชนมีแผนการพัฒนาการท่องเที่ยวเพื่อพัฒนาการท่องเที่ยวในชุมชน

(ชุมชนละ 1 แผน)

5.
พนักงานบริการด้านการท่องเที่ยว ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (จำนวน  80 คน/ปี)

6.
ร้อยละของร้านอาหาร/ แผงลอยในแหล่งท่องเที่ยวผ่านเกณฑ์มาตรฐาน อาหารสะอาด รสชาติอร่อย (CFGT) (ร้อยละ 80 /ปี)

7.
เยาวชนที่อาศัยอยู่รอบแนวเขตอุทยานแห่งชาติเขาชะเมา-เขาวง ได้รับการอบรมตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ (จำนวน 50 คน/ปี)
8.
ผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (จำนวน 80 คน/ปี)

9.
จำนวนแหล่งท่องเที่ยวใหม่ได้รับการพัฒนา (อย่างน้อยปีละ1 แห่ง)  
10.
บุคลากรด้านการท่องเที่ยวเข้าร่วมโครงการอบรมด้านการตลาดและการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว (จำนวน 80 คน/ปี)
11. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นรายได้จากการท่องเที่ยว (ร้อยละ 3 ปี)
	4 แห่ง
320 คน
320 คน
ครบทุกชุมชน
320 คน
ร้อยละ 80
200 คน
320 คน
4 แห่ง
320 คน
ร้อยละ 12


	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  :

	ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งผลิตสินค้าและผลิตภัณฑ์เกษตรกรรมที่ได้มาตรฐานสามารถสร้างและขยายโอกาสทางการตลาดได้


	เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
	1.
สินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับ
2.
ทรัพยากรน้ำของจังหวัดได้รับการจัดการอย่างสมดุลระหว่างภาคเกษตรกรรมกับภาคอุตสาหกรรม
3.
เกษตรกรปรับพฤติกรรมการใช้สารเคมีโดยใช้สารอินทรีย์ชีวภาพใน การผลิต
4.
เกษตรกรเข้าถึงการบริการภาครัฐและวิชาการเกษตร
5.
มีศูนย์การเรียนรู้และพัฒนาอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกระจายอยู่ทุกอำเภอ
6.
สัตว์ปีกได้รับการป้องกันและแก้ไขการระบาดของไข้หวัดนก
7.
แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรได้รับการปรับปรุงและพัฒนา
8.
มีตัวบ่งชี้การเปลี่ยนแปลงของมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร


	กลยุทธ์
	1.  ส่งเสริม วิจัย พัฒนา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการผลิต การตลาด          การจัดการที่ได้มาตรฐานสู่เกษตรกร
2.
พัฒนาการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้า  พัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์  พัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรให้อยู่ดีมีสุข
3.  พัฒนาและก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  สนับสนุน  เพิ่มผลผลิตและมูลค่าสินค้าเกษตร
4.
สร้างและขยายเครือข่ายการตลาดสินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าเกษตร


	ชื่อตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย 
ปี 2553-2556

	1.
ร้อยละของจำนวนแปลง/ฟาร์มจำแนกตามประเภทคือไม้ผล, พืชไร่, พืชผัก, สุกร,         สัตว์ปีก, กุ้ง)ที่ได้ใบรับรองมาตรฐาน GAP COC และ GMP เพิ่มขึ้น จากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ร้อยละ 80/ปี)

2.
ร้อยละของจำนวนแหล่งน้ำที่มีอยู่ได้รับการจัดการอย่างสมดุลระหว่างภาคเกษตรกรรมกับภาคอุตสาหกรรม (ร้อยละ 100/ปี)
3.
แผนการจัดการทรัพยากรน้ำที่เป็นรูปธรรมของจังหวัดมีการจัดทำโดยคณะกรรมการร่วมระหว่างภาคเกษตรกรรมและภาคอุตสาหกรรม (ร้อยละ100/ปี)
4.
จำนวนกลุ่มผู้ผลิตและผู้ใช้ปุ๋ยอินทรีย์และสารสกัดชีวภาพที่เพิ่มขึ้น (อย่างน้อย          อำเภอละ 1  กลุ่ม/ปี)
5.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการให้บริการด้านวิชาการการเกษตรของหน่วยงานภาครัฐ (เทคโนโลยีเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) (ร้อยละ 85/ปี)
6.
ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่ที่เข้าร่วมโครงการและสามารถเข้าถึงแหล่งทุนภาครัฐ (ร้อยละ 80/ปี)
7.
จำนวนศูนย์เรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (อย่างน้อยจำนวน  8  ศูนย์/ปี)

8.
ระดับความสำเร็จของการดำเนินการป้องกัน  แก้ไขปัญหาและเฝ้าระวังโรคไข้หวัดนก (5 ขั้นตอน)

9.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของนักท่องเที่ยวที่ใช้บริการแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร (เพิ่มขึ้น             ร้อยละ 15 /ปี)

10.
แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนา (อย่างน้อย 1 แห่ง/ปี)
11.
จำนวนศูนย์รวบรวมผลผลิตทางการเกษตรที่เพิ่มขึ้น (อย่างน้อย  3  แห่ง/ปี)

12.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าผลผลิต และผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร (ร้อยละ 2/ปี)

13.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าการส่งออก (ทั้งในและต่างประเทศ) ของผลผลิตทางการเกษตร(ร้อยละ 2/ปี)
	ร้อยละ 80

ร้อยละ 100

ร้อยละ 100

32 กลุ่ม
ร้อยละ
ร้อยละ 80

32 ศูนย์

5 ขั้นตอน
ร้อยละ 60

4 แห่ง
12 แห่ง
ร้อยละ 8

ร้อยละ 8


	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  :
	สร้างเสริมสังคม (ระยอง) ให้มีคุณธรรมนำความรู้ สู่การดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง


	เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์

	1.
ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
2.
ชุมชนสามารถอยู่ร่วมกับภาคอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืน
3.
ชุมชนตระหนัก/มีจิตสำนึกที่ดีต่อสาธารณะ
4.
ชุมชนสามารถบริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
5.
ชุมชนใส่ใจในสุขภาพและมีสุขภาพที่ดี
6.
มีมาตรการป้องกันการกระทำผิด โดยบูรณาการทุกภาคส่วนใน              การบังคับใช้กฎหมาย
7.
การให้บริการที่ดีและการพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐ
8.
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน/องค์กรชุมชน/ภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง
9.
 เสริมสร้างความเข้มแข็ง และความอบอุ่นในครอบครัว


	กลยุทธ์
	1.
ส่งเสริมและให้ความรู้ “การดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”

2.
ส่งเสริมให้สังคมระยองตระหนักถึงการพัฒนาที่ควบคู่กับคุณธรรม              มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อสังคม/จิตสาธารณะ
3.
เสริมสร้างมาตรการป้องกัน โดยบูรณาการทุกภาคส่วนในการบังคับ          ใช้กฎหมาย เพื่อแก้ไขปัญหาในด้านต่างๆ อาทิ การประชาสัมพันธ์            ให้ความรู้ด้านกฎหมาย และบทลงโทษ การอธิบาย/ชี้แจงผลเสีย/           ความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากการกระทำผิด (เพื่อสร้าง/กระตุ้นจิตสำนึก)
4.
ส่งเสริมกระบวนการการมีส่วนร่วมขององค์กรชุมชนและภาคีเครือข่ายให้เกิดความยั่งยืน
5.
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาทางสังคมของผู้ประกอบการ (ภาคอุตสาหกรรม/ท่องเที่ยว ฯลฯ)
6.
การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนจังหวัดระยอง


	ชื่อตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย 
ปี 2553-2556

	1.  มีหมู่บ้านต้นแบบศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง (อำเภอละ 1 แห่ง/ปี)
2.  ร้อยละความสำเร็จของชุมชนที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (ร้อยละ 80 / ปี)
3.
ร้อยละของประชาชนในพื้นที่อุตสาหกรรม  มีพฤติกรรมที่ถูกต้องในการดูแลสุขภาพตนเองและการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม (ร้อยละ 50 / ปี)
4.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมที่จัดให้มีกิจกรรม/ความร่วมมือ/สนับสนุน แก่ชุมชนโดยรอบ (ร้อยละ 50/ปี)
5.
จำนวนกิจกรรม“กระตุ้นจิตสำนึกความรับผิดชอบต่อสังคม”ร่วมระหว่างชุมชนกับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมที่เพิ่มขึ้น (10 กิจกรรม/ปี)
6.
จำนวนหมู่บ้านที่ยกระดับเป็นหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง “มั่งมีศรีสุข”   (1 หมู่บ้าน/อำเภอ/ปี)
7.
จำนวนหมู่บ้าน/ชุมชนที่มีแผนชุมชนที่แสดงให้เห็นอย่างชัดเจนในเรื่อง “การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน” (ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน)
8.
จำนวนองค์กรชุมชนที่มีกิจกรรม “การรักษาสิ่งแวดล้อมเพื่อความยั่งยืน” อย่างต่อเนื่องอย่างน้อย (อย่างน้อย 1 องค์กร)
9.
อัตราการเจ็บป่วยและตายด้วยโรคที่เป็นปัญหาของจังหวัดไข้เลือดออก ลดลงจากปีที่ผ่านมา (ร้อยละ 20 /ปี)
10.
ระดับความสำเร็จของการส่งเสริมค่านิยม/จิตสำนึก/การทำความดี/ความเป็นอยู่อย่างไทยที่ดี (5 ระดับ/ปี)
11. จำนวนกิจกรรรมเสริมสร้างมาตรการป้องกันการกระทำผิด โดยบูรณาการทุกภาคส่วนในการบังคับใช้แก้ไขกฎหมาย
	32 แห่ง
ร้อยละ 80

ร้อยละ 50

ร้อยละ 50

40 กิจกรรม
32 หมู่บ้าน
ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน
อย่างน้อย 4 องค์กร
ร้อยละ 80

5 ระดับ

3 กิจกรรม


	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
	ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรมของภูมิภาคที่ได้มาตรฐานด้านความปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม และสามารถอยู่ร่วมกับชุมชน สังคมได้อย่างยั่งยืน


	เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
	1.
สถานประกอบการใช้เทคโนโลยีสะอาด และจัดทำหลักระบบ
     ธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม
2.
การใช้ประโยชน์ที่ดินภาคอุตสาหกรรมเป็นไปอย่างเหมาะสม
3.
การจัดการ การอนุรักษ์ และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมที่ได้รับผลกระทบจากกระบวนการผลิตของภาคอุตสาหกรรมมีการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง
4.
การบรรเทาปัญหาอุบัติภัยมีการดำเนินการและเป็นที่ยอมรับจากผู้เกี่ยวข้อง
5.
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และวิสาหกิจชุมชนมีขีดความสามารถในการแข่งขัน




	กลยุทธ์
	1.
ส่งเสริม เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ และติดตาม ประเมินผล ให้สถานประกอบการอุตสาหกรรมมีการใช้เทคโนโลยีสะอาด (Cleaner Technology) 

2.
ส่งเสริมผู้ประกอบการให้มีการจัดทำระบบธรรมาภิบาล/บรรษัทภิบาล” ในสถานประกอบการ และการอนุรักษ์ และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมของภาคอุสาหกรรม อื่นๆ
3.
ส่งเสริมการจัดการ และติดตาม ประเมินผล โครงสร้างพื้นฐานและการใช้ประโยชน์ที่ดินในภาคอุตสาหกรรมให้เป็นไปอย่างเหมาะสม
4.
ศึกษาวิจัย การจัดการ การอนุรักษ์ และการฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมที่                ได้รับผลกระทบจากกระบวนการผลิตของภาคอุตสาหกรรม 
5.
เสริมสร้างการป้องกัน และแก้ไขปัญหาอุบัติภัยได้อย่างเป็นระบบ
6.
ส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และวิสาหกิจชุมชนให้แข่งขันได้ในเชิงธุรกิจ (เพิ่มขีดความสามารถด้านการแข่งขันให้กับผู้ประกอบการ SMEs ในจังหวัดระยอง:การเสริมสร้างผู้ประกอบการ SMEs รายใหม่)




	ชื่อตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย 
ปี 2553-2556

	1.
จำนวนที่เพิ่มขึ้นของโรงงานอุตสาหกรรมใช้เทคโนโลยีสะอาด (Clean Technology) ( 5 ราย/ปี)
2.
จำนวนโรงงานอุตสาหกรรมจัดทำระบบปรัชญาธรรมาภิบาล/บรรษัทภิบาล  

(5 โรงงาน/ปี)

3.
จำนวนพื้นที่ที่มีการกำหนดการใช้ประโยชน์ที่ดินในภาคอุตสาหกรรมให้เป็นไปอย่างเหมาะสม (2 พื้นที่/ปี) 

4.
จำนวนกลุ่มเป้าหมายมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพิ่มมากขึ้นมีความเข้าใจและยอมรับ (30 คน/ปี)

5.
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม และประชาชน เข้าร่วมเครือข่ายอาสารักษ์ ระยอง

(40 คน/ปี)

6.
จำนวนกลุ่ม อปท. เป้าหมายมีความพร้อมในการจัดให้มีระบบการจัดการขยะมูลฝอยถูกต้องตามหลักวิชาการ  (4 แห่ง/ปี)

7.
ร้อยละของระบบบำบัดน้ำเสียรวมสามารถบำบัดน้ำทิ้งได้ตามมาตรฐาน 

(ร้อยละ 80 /ปี)

8.
ร้อยละของจำนวนแหล่งน้ำในพื้นที่เป้าหมายที่มีคุณภาพน้ำในเกณฑ์ตั้งแต่ระดับพอใช้ขึ้นไป (ร้อยละ 80 /ปี)
9.
ร้อยละของปัญหาจากอุบัติภัยที่ลดลงจากปีก่อน (ร้อยละ 50 /ปี)
10.
จำนวนที่เพิ่มขึ้นของผู้ประกอบการเพิ่มขีดความสามารถประกอบการอยู่รอดได้

(20 คน/ปี)
11.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผู้ประกอบการรายใหม่ (SMEs) (ร้อยละ 10 /ปี)

12.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผู้ประกอบการ SME เดิมที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันเพิ่มขึ้นจากปีก่อน (ร้อยละ 10 /ปี)
	20  ราย
20 โรงงาน
8 พื้นที่
1,200 คน
160 คน
16 แห่ง
ร้อยละ 80

ร้อยละ 80

ร้อยละ 50

80 คน
ร้อยละ 40

ร้อยละ 40




เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ประเด็นยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์
	เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย
	ประเด็นยุทธศาสตร์
	กลยุทธ์

	
	
	พ.ศ.
2553
	พ.ศ.
2554
	พ.ศ.
2555
	พ.ศ.
2556
	พ.ศ.
2553-2556
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาและฟื้นฟูให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์ สวยงาม และปลอดภัยต่อนักท่องเที่ยว
	1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามและได้มาตรฐานเพื่อเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยว
	1
	1
	1
	1
	4
	พัฒนาและฟื้นฟูการท่องเที่ยว (ระยอง) อย่างยั่งยืน
	1. พัฒนาและฟื้นฟู
    1.1  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในจังหวัดให้มีความสวยงามและปลอดภัย
    1.2  ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม (เกาะเสม็ด หาดแม่รำพึง บ้านเพ)

	
	2.  แหล่งท่องเที่ยวเดิมได้รับการฟื้นฟูและพัฒนา (อย่างน้อย 1แห่ง/ปี)
	1
	1
	1
	1
	1
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. แหล่งและกิจกรรมการท่องเที่ยวมีการบริหารจัดการที่เป็นรูปธรรม
	3. จำนวนผู้นำชุมชนที่สนใจเข้าร่วมโครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการท่องเที่ยว (จำนวน  2 รุ่น รุ่นละ 80 คน/ปี)

	160
	160
	160
	160
	640
	
	2.  บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว
    1.1
แหล่งท่องเที่ยว 
     1.2
กิจกรรมการท่องเที่ยว

	
	4. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนความรู้ด้านการจัดการท่องเที่ยวระหว่างชุมชนท้องถิ่น (จำนวน 80 คน/ปี)

	80
	80
	80
	80
	320
	
	

	
	5. ชุมชนมีแผนการพัฒนาการท่องเที่ยวเพื่อพัฒนาการท่องเที่ยวในชุมชน (ชุมชนละ 1 แผน)

	400
	450
	480
	500
	520
	
	

	
	6. พนักงานบริการด้านการท่องเที่ยว ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (จำนวน 80 คน/ปี)

	80
	80
	80
	80
	320
	
	

	
	7. ร้อยละของร้านอาหาร/ แผงลอยในแหล่งท่องเที่ยวผ่านเกณฑ์มาตรฐาน อาหารสะอาด รสชาติอร่อย (CFGT) (ร้อยละ 80 /ปี)

	80
	80
	80
	80
	320
	
	

	
	8. เยาวชนที่อาศัยอยู่รอบแนวเขตอุทยานแห่งชาติเขาชะเมา-เขาวง ได้รับการอบรมตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ (จำนวน 50 คน/ปี)
	50
	50
	50
	50
	200
	
	

	
	9. ผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (จำนวน 80 คน/ปี)
	80
	80
	80
	80
	320
	
	

	3. ส่งเสริมการตลาดทั้งภายในและต่างประเทศ และบูรณาการการประชาสัมพันธ์ร่วมระหว่างภาครัฐและเอกชน
	10. บุคลากรด้านการท่องเที่ยวเข้าร่วมโครงการอบรมด้านการตลาดและการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว (จำนวน 80 คน/ปี)
	80
	80
	80
	80
	320
	
	3. ส่งเสริมการตลาดทั้งภายในและนอกประเทศ และบูรณาการการตลาดและประชาสัมพันธ์ระหว่างภาครัฐและเอกชน

	
	11. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นรายได้จากการท่องเที่ยว (ร้อยละ 3 ปี)

	3
	3
	3
	3
	12
	
	

	4. แหล่งท่องเที่ยวใหม่ได้รับการพัฒนา
     - มีแหล่งท่องเที่ยวใหม่
     - มีการคมนาคมที่สะดวก (การมีป้ายบอกทางที่ชัดเจน เป็นต้น)
     - ความปลอดภัย (อาชญากรรม การคมนาคม)
	12. จำนวนแหล่งท่องเที่ยวใหม่ได้รับการพัฒนา (อย่างน้อยปีละ1 แห่ง)  
	1
	1
	1
	1
	4
	
	4. สร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่

	1. สินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับ

	1. ร้อยละของจำนวนแปลง/ฟาร์มจำแนกตามประเภทคือไม้ผล, พืชไร่, พืชผัก, สุกร, สัตว์ปีก, กุ้ง)ที่ได้ใบรับรองมาตรฐาน GAP COC และ GMP เพิ่มขึ้น จากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ร้อยละ 80/ปี)
	80
	80
	80
	80
	80
	ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งผลิตสินค้าและผลิตภัณฑ์เกษตรกรรมที่ได้มาตรฐานสามารถสร้างและขยายโอกาสทางการตลาดได้
	1. ส่งเสริม วิจัย พัฒนา และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านการผลิต การตลาด การจัดการที่ได้มาตรฐานสู่เกษตรกร

	2. เกษตรกรปรับพฤติกรรมการใช้สารเคมีโดยใช้สารอินทรีย์ชีวภาพในการผลิต
3. เกษตรกรเข้าถึงการบริการภาครัฐและวิชาการเกษตร

	2. จำนวนกลุ่มผู้ผลิตและผู้ใช้ปุ๋ยอินทรีย์และสารสกัดชีวภาพที่เพิ่มขึ้น 
	8
	8
	8
	8
	32
	
	2. พัฒนาการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้า  พัฒนาผลิตภัณฑ์และ                บรรจุภัณฑ์  พัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรให้อยู่ดีมีสุข


	
	3. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการให้บริการด้านวิชาการการเกษตรของหน่วยงานภาครัฐ (เทคโนโลยีเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง)

	85
	85
	85
	85
	85
	
	

	
	4. ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่ที่เข้าร่วมโครงการและสามารถเข้าถึงแหล่งทุนภาครัฐ (ร้อยละ 80/ปี) 
	80
	80
	80
	80
	80
	
	

	4. มีศูนย์การเรียนรู้และพัฒนาอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกระจายอยู่ทุกอำเภอ

	5. จำนวนศูนย์เรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (อย่างน้อยจำนวน  8  ศูนย์/ปี)
	8
	8
	8
	8
	32
	
	

	5. สัตว์ปีกได้รับการป้องกันและแก้ไขการระบาดของไข้หวัดนก

	6. ระดับความสำเร็จของการดำเนินการป้องกัน  แก้ไขปัญหาและเฝ้าระวังโรคไข้หวัดนก
	5
	5
	5
	5
	20
	
	

	6. แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรได้รับการปรับปรุงและพัฒนา

	7. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของนักท่องเที่ยวที่ใช้บริการแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร
	15
	15
	15
	15
	60
	
	3. สร้างและขยายเครือข่ายการตลาดสินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าเกษตร


	
	8.  แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนา 
	1
	1
	1
	1
	4
	
	

	7. มีตัวบ่งชี้การเปลี่ยนแปลงของมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร


	9. จำนวนศูนย์รวบรวมผลผลิตทางการเกษตรที่เพิ่มขึ้น 
	3
	3
	3
	3
	12
	
	

	
	10. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าผลผลิต และผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร
	2
	2
	2
	2
	8
	
	

	
	11. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าการส่งออก (ทั้งในและต่างประเทศ) ของผลผลิตทางการเกษตร
	2
	2
	2
	2
	8
	
	

	8. ทรัพยากรน้ำของจังหวัดได้รับการจัดการอย่างสมดุลระหว่างภาคเกษตรกรรมกับภาคอุตสาหกรรม

	12. ร้อยละของจำนวนแหล่งน้ำที่มีอยู่ได้รับการจัดการอย่างสมดุลระหว่างภาคเกษตรกรรมกับภาคอุตสาหกรรม (ร้อยละ 100/ปี)
	100
	100
	100
	100
	100
	
	4. พัฒนาและก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  สนับสนุน  เพิ่มผลผลิตและมูลค่าสินค้าเกษตร

	
	13. แผนการจัดการทรัพยากรน้ำที่เป็นรูปธรรมของจังหวัดมีการจัดทำโดยคณะกรรมการร่วมระหว่างภาคเกษตรกรรมและภาคอุตสาหกรรม (ร้อยละ 100/ปี)

	100
	100
	100
	100
	100
	
	

	1. ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	1  มีหมู่บ้านต้นแบบศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง (อำเภอละ 1 แห่ง/ปี)
	8
	8
	8
	8
	32
	สร้างเสริมสังคม (ระยอง) ให้มีคุณธรรมนำความรู้ สู่การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	1. ส่งเสริมและให้ความรู้ “การดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”



	
	2.  ร้อยละความสำเร็จของชุมชนที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (ร้อยละ 80 / ปี)
	8
	8
	8
	8
	32
	
	

	
	3. จำนวนหมู่บ้านที่ยกระดับเป็นหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง “มั่งมี ศรีสุข” (1 หมู่บ้าน/อำเภอ/ปี)
	8
	8
	8
	8
	32
	
	

	2. ชุมชนสามารถอยู่ร่วมกับภาคอุตสาหกรรมอย่าง ยั่งยืน

	4. ร้อยละของประชาชนในพื้นที่อุตสาหกรรม  มีพฤติกรรมที่ถูกต้องในการดูแลสุขภาพตนเองและการป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม(ร้อยละ 50 / ปี)
	50
	50
	50
	50
	50
	
	2. ส่งเสริมให้สังคมระยองตระหนักถึงพัฒนาที่ควบคู่กับคุณธรรม มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อสังคม/จิตสาธารณะ

	3. ชุมชนตระหนัก/มีจิตสำนึกที่ดีต่อสาธารณะ

	5. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมที่จัดให้มีกิจกรรม/ความร่วมมือ/สนับสนุน แก่ชุมชนโดยรอบ (ร้อยละ 50/ปี)
	50
	50
	50
	50
	50
	
	

	4. ชุมชนสามารถบริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

	6. จำนวนกิจกรรม “กระตุ้นจิตสำนึกความรับผิดชอบต่อสังคม” ร่วมระหว่างชุมชนกับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมที่เพิ่มขึ้น (10 กิจกรรม/ปี)

	10
	20
	30
	40
	40
	
	

	5. ชุมชนใส่ใจในสุขภาพและมีสุขภาพที่ดี

	7. ระดับความสำเร็จของการส่งเสริมค่านิยม/จิตสำนึก/การทำความดี/ความเป็นอยู่อย่างไทยที่ดี (5 ระดับ/ปี)
	20
	20
	20
	20
	80
	
	3. เสริมสร้างมาตรการป้องกัน โดยบูรณาการทุกภาคส่วนในการบังคับใช้กฎหมาย เพื่อแก้ไขปัญหาในด้านต่างๆ อาทิ การประชา

	6. มีมาตรการป้องกันการ กระทำผิด โดยบูรณาการทุกภาคส่วนในการบังคับใช้กฎหมาย
	8. จำนวนกิจกรรรมเสริมสร้างมาตรการป้องกันการกระทำผิด โดยบูรณาการทุกภาคส่วนในการบังคับใช้กฎหมาย (1  กิจกรรม/ปี)
	1
	1
	1
	1
	4
	
	สัมพันธ์ให้ความรู้ด้านกฎหมาย และบทลงโทษ การอธิบาย/ชี้แจงผลเสีย/ความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากการกระทำผิด (เพื่อสร้าง/กระตุ้นจิตสำนึก)

	7.การให้บริการที่ดีและการพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐ

	9.อัตราการเจ็บป่วยและตายด้วยโรคที่เป็นปัญหาของจังหวัดไข้เลือดออก ลดลงจากปีที่ผ่านมา (ร้อยละ 20 /ปี)
	20
	20
	20
	20
	20
	
	

	8.
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน/องค์กรชุมชน/ภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง

	10. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมที่จัดให้มีกิจกรรม/ความร่วมมือ/สนับสนุน แก่ชุมชนโดยรอบ (ร้อยละ 50/ปี)

	50
	50
	50
	50
	50
	
	4. ส่งเสริมกระบวนการการมีส่วนร่วมขององค์กรชุมชนและภาคีเครือข่ายให้เกิดความยั่งยืน

	
	11. จำนวนองค์กรชุมชนที่มีกิจกรรม “การรักษาสิ่งแวดล้อมเพื่อความยั่งยืน” อย่างต่อเนื่องอย่างน้อย (อย่างน้อย 1 องค์กร/ปี)
	1
	1
	1
	1
	4
	
	

	9. สร้างเสริมความเข้มแข็ง และความอบอุ่นในครอบครัว
	12.จำนวนหมู่บ้าน/ชุมชนที่มีแผนชุมชนที่แสดงให้เห็นอย่างชัดเจนในเรื่อง “การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน” (ทุกหมู่บ้าน/ชุมชน) 


	
	
	
	
	
	
	5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาทางสังคมของผู้ประกอบการ (ภาคอุตสาหกรรม/ท่องเที่ยว ฯลฯ)

	1. สถานประกอบการใช้เทคโนโลยีสะอาด และจัดทำหลักปรัชญาธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม

	1.จำนวนที่เพิ่มขึ้นของโรงงานอุตสาหกรรมใช้เทคโนโลยีสะอาด (Clean Technology)
	5
	5
	5
	5
	20
	ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรมของภูมิภาคที่ได้มาตรฐานด้านความปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม และสามารถอยู่ร่วมกับชุมชน สังคมได้อย่างยั่งยืน
	1. ส่งเสริม เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ และติดตาม ประเมินผล ให้สถานประกอบการอุตสาหกรรมมีการใช้เทคโนโลยีสะอาด (Cleaner Technology)

	
	2. จำนวนโรงงานอุตสาหกรรมจัดทำระบบธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม

	5
	5
	5
	5
	20
	
	2.ส่งเสริมผู้ประกอบการให้มีการจัดทำระบบธรรมาภิบาล/บรรษัทภิบาล” ในสถานประกอบการ และการอนุรักษ์ และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมของภาคอุสาหกรรม อื่นๆ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. การใช้ประโยชน์ที่ดินภาคอุตสาหกรรมเป็นไปอย่างเหมาะสม

	3. จำนวนพื้นที่ที่มีการกำหนดการใช้ประโยชน์ที่ดินในภาคอุตสาหกรรมให้เป็นไปอย่างเหมาะสม
	2
	2
	2
	2
	8
	
	3. ส่งเสริมการจัดการ และติดตาม ประเมินผล โครงสร้างพื้นฐาน การใช้ประโยชน์ที่ดินในภาคอุตสาหกรรมให้เป็นไปอย่างเหมาะสม

	3. การจัดการ การอนุรักษ์ และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมที่ได้รับผลกระทบจากกระบวนการผลิตของภาคอุตสาหกรรมมีการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง

	4. จำนวนกลุ่มเป้าหมายมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพิ่มมากขึ้น  มีความเข้าใจและยอมรับ 

	30
	30
	30
	30
	1,200
	
	4.
ศึกษาวิจัย การจัดการ การอนุรักษ์ และการฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมที่ได้รับผลกระทบจากกระบวนการผลิตของภาคอุตสาหกรรม 


	
	5.  ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม และประชาชน เข้าร่วมเครือข่ายอาสารักษ์ระยอง 
	40
	40
	40
	40
	160
	
	

	
	6. จำนวนกลุ่ม อปท. เป้าหมายมีความพร้อมในการจัดให้มีระบบการจัดการขยะมูลฝอยถูกต้องตามหลักวิชาการ  
	4
	4
	4
	4
	16
	
	

	
	7. ร้อยละของระบบบำบัดน้ำเสียรวมสามารถบำบัดน้ำทิ้งได้ตามมาตรฐาน 
	80
	80
	80
	80
	80
	
	

	
	8. ร้อยละของจำนวนแหล่งน้ำในพื้นที่เป้าหมายที่มีคุณภาพน้ำในเกณฑ์ตั้งแต่ระดับพอใช้ขึ้นไป (ร้อยละ 80 /ปี)
	80
	80
	80
	80
	80
	
	

	4. วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และวิสาหกิจชุมชนมีขีดความสามารถในการแข่งขัน
	9. จำนวนที่เพิ่มขึ้นของผู้ประกอบ การเพิ่มขีดความสามารถประกอบการอยู่รอดได้
 
	20
	20
	20
	20
	80
	
	5. ส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และวิสาหกิจชุมชนให้แข่งขันได้ในเชิงธุรกิจ (เพิ่มขีดความสามารถด้านการแข่งขันให้กับผู้ประกอบการ SMEs ในจังหวัดระยอง:การเสริมสร้างผู้ประกอบการ SMEs รายใหม่)


	
	10. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผู้ประกอบการรายใหม่ (SMEs) 


	10
	10
	10
	10
	40
	
	

	
	11. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผู้ประกอบการ SME เดิมที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันเพิ่มขึ้นจากปี

	10
	10
	10
	10
	40
	
	

	5. การบรรเทาปัญหาอุบัติภัยมีการดำเนินการและเป็นที่ยอมรับจากผู้ที่เกี่ยวข้อง
	12. ร้อยละของปัญหาจากอุบัติภัยที่ลดลงจากปีก่อน 
	50
	50
	50
	50
	50
	
	6.เสริมสร้างการป้องกัน และแก้ไขปัญหาอุบัติภัยได้อย่างเป็นระบบ



